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MAC FO SST - Maintenir et actualiser ses compétences de

formateur SST

MAC Formateur SST - Maintenir et Actualiser ses Compétences de Formateur Sauveteur Secouriste du Travail de
I'INRS

Objectifs

Animer les formations de Sauveteurs Secouristes du Travail en respectant les directives, consignes et programmes (CNAM et INRS).

9 Public Viseé Pré Requis

Formateurs SST d’organisme de formation ou d’entreprise. Formateur SST en cours de validité.
Etre titulaire de |'attestation du module des bases en Prévention des
Risques Professionnels de I'INRS.

Objectifs pédagogiques Parcours pédagogique
- Accompagner I'entreprise dans sa demande de formation SST * Retour sur expériences vécues de formateur SST.
intégrée a sa démarche de prévention des risques professionnels. * Accompagner 'entreprise dans son projet de formation SST intégrée a sa

démarche de prévention des risques professionnels.

* Accompagner I'entreprise dans sa demande de formation SST en tenant compte
de ses spécificités.

* Assurer la promotion d’une action de formation de Sauveteur Secouriste du

Méthodes et moyens pédagogiques M
Présentation du projet de formation SST qui sert de base de travail au * Concevoir, organiser, animer et evaluer une action de formation SST.

" ) - h )
déroulement de la session. Le formateur de formateur apporte des Concevoir et arganiser une action de formation.

, , N . * Animer une séquence de formation SST en prenant en compte les
compléments et/ou de nouvelles compétences aux formateurs a partir L X ) :
i X J caractéristiques d’un public adulte en formation.
de situations vécues.

A . A * Utiliser différentes méthodes d’évaluation.
Retrouvez les documents du dispositif de formation SST * Assurer ou faire assurer le suivi administratif de la formation sur 'outil de

- Concevoir, organiser, animer et évaluer une action de formation SST.

gestion mis en place par le réseau prévention.

Qualification Intervenant(e)(s)

Formateur de formateurs SST

MAC Formateur SST

& Méthodes et modalités d'évaluation

Evaluations formatives et certificatives. Délivrance le certificat de
formateur SST en cas de réussite aux evaluations des compétences.
Retrouvez les documents de référence du dispositif Formateur SST :
https://www.forprev.fr/public/edito/site/html/dispositifs/sst.html

Modalités d'Accessibilité

Accessibilité aux personnes en situation d'handicap, merci de le préciser a votre conseiller en formation
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Durée
21.00 Heures
3  Jours

Contactez-nous !

Effectif

De 6 a 10 Personnes
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